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La Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco, a través de la Direccion de la Escuela “Rosario
Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar, emite:

CONVOCATORIA ABIERTA

Con fundamento en el Articulo 3ro. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Articulos 28, 31, 32 y 33 de la Ley General de Educacién Superior; Articulos 74 y 78 de la Ley de
Educacion del Estado de Tabasco, y con base en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Académico del Subsistema de Educacion Normal de la Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacion
(vigente), Titulo Primero Articulo 4, Fraccién IV, inciso A), Titulo Sexto, Capitulo |, articulo 65 y 66
inciso a), Capitulo ll, Articulo 68, 69, 70, 71, 73 y 74; y el Acuerdo por el que se expide los Criterios
para la Asignacién de las Categorfas de Profesor Investigador de Ensefianza Superior (P.l.E.S) de
asignatura “C” y Profesor de Ensefianza Superior (P.E.S) de Asignatura “C” del Personal Académico
de las Escuelas Normales, Instituto de Educacién del Magisterio y Universidad Pedagégica Nacional
Unidad 271, publicado en el periddico Oficial, el 12 de julio de 2017, Epoca 62, numero 7810;
convoca a Los profesionales de la educacién con experiencia Docente, al Concurso Abierto para
ocupar la siguiente plaza vacante por promocion:
P.LE.S. ASIG. “C” E-18-29/0011

BASES

PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera cumplir con los siguientes
requisitos académicos:
a) Haber obtenido el grado de Maestria en una institucién de nivel superior
con reconocimiento y validez oficial; 6
b) Tener el Titulo de Licenciatura expedido por una Institucién de Educacion Superior,
por lo menos con seis afios de anterioridad a su ingreso o promocién.
¢) Acreditar cursos de actualizacion
d) Contar con experiencia docente.
e) Aprobar examen de oposicion.

SEGUNDA. DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL.

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera avalar y cumplir con los
siguientes aspectos relativos a su desempefio profesional dentro de la institucion:
a) Contar preferentemente con perfil de Licenciatura en Educacién Preescolar.
b) Preferentemente, haber desempefiado actividades de docencia, capacitacion o
asesoria pedagogica a docentes y/o estudiantes del plantel.
¢) Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 13:00 a 21:00 horas
y sdbados en los horarios y fechas que requiera la funcion.
d) Contar con disponibilidad para realizar las funciones de asesoria de la practica
intensiva en condiciones reales de trabajo, asi como para las funciones
académicas y de docencia que se requieran.

TERCERA. -DE LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA

El personal docente que ocupe la plaza vacante debera cumplir con las siguientes funciones:

a. Impartir las asignaturas de Estrategias de trabajo docente e Innovacién y trabajo
docente.

b.  Colaborar en el desarrollo de Proyectos de Investigacién Educativa.

c. Colaborar en todas las actividades académicas que le sean encomendadas por la institucion.

d. Colaborar en la planeacién, seguimiento y evaluacién de los objetivos de la Estrategia de

Desarrollo Institucional de la Escuela Normal (EDINEN).
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e. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento Interior de Trabajo
del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de Educacion.
f. Sertutor de 5 alumnas como minimo.

Articulo 11. Ademds de las obligaciones previstas en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacién Publica, disposiciones contenidas en el presente Reglamento y demds ordenamientos
aplicables a la materia, el personal académico de las Escuelas Normales tendra las siguientes
obligaciones:

I Prestar sus servicios segun las horas sefialadas en su nombramiento y de acuerdo a lo que
dispongan los planes y programas de labores asignadas por las autoridades de la
institucion.

1. Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes registrando la asistencia,
mediante el sistema de control establecido por la institucion.

. Desempeifiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad y calidad que este

requiere.

V. Cumplir las comisiones académicas afines a su cargo, que le sean encomendadas por la
Direccion de la Escuela.

V. Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la asignatura o

asignaturas que imparta, de acuerdo a los programas de superacién académica
profesional establecidos por las autoridades.

VL Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar y calificar
los conocimientos y capacidad practicas de los alumnos de acuerdo con lo establecido en
el articulo tercero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ViI. Disefiar y presentar al inicio del curso la programacién de las actividades académicas que
le sean encomendadas, cumplirlas en su totalidad y adjuntar bibliografia y material
correspondiente.

Viil. Aplicar exdmenes de acuerdo al calendario normas oficiales correspondientes y remitir la
documentacidn respectiva dentro de los plazos que le sean fijados.
IX. Presentar a las autoridades docentes al final de cada periodo escolar, un informe general

sobre el resultado de las actividades realizadas en su programa, independientemente de
los informes parciales relativos al estado de avance que le sean requeridos por las
autoridades competentes.

X. Contribuir a la integracion de la estructura de la Escuela, a la consecucidn de los objetivos
institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el prestigio y el
fortalecimiento de las funciones de ensefianza, investigacion y extensién de la cultura.

Xl Asistir a los cursos de actualizacién que la Direccién o las Escuelas Normalesorganicen y a
los cuales haya sido comisionado.

Xll. Desempefiar sus labores en la institucién donde estén adscritos, de acuerdo conestas
bases y demas disposiciones aplicables.

XI. Auxiliar en el cuidado y preservacién del mobiliario y equipo que tenga bajo su
custodia.

XIV. Los demds que establezcan las disposiciones legales vigentes aplicables y las inherentes
a su categoria clave y nimero de plaza.

CUARTA. -FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los docentes interesados en participar en el proceso de ingreso deberdn apegarse a los siguientes
aspectos.

a) Los aspirantes deberan presentar una solicitud por escrito, acompafiada del Curriculum Vitae
debiendo adjuntar 4 tantos de los documentos que certifiquen los requisitos de las bases primero
y segundo, solo deberan solicitar concursar para una sola clave.
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b) Fecha de recepcion de los documentos:

Fecha Lunar Horario
Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez
01-06 de abril de 2022 | Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar 16:00 2 19:00 horas
Ubicada en Cerrada de Ignacio Gutiérrez S/N, Col Gil y Sdenz,
Centro Tabasco

c) La Direccién de la Escuela revisara la documentacion de los aspirantes y en caso de cumplir con
los requisitos enmarcados en la Convocatoria procederd al registro. Los aspirantes que no hayan
cumplido con los requisitos de la convocatoria, se les notificard por escrito dentro de los 05 dias
hébiles siguientes a la fecha de presentacién de la solicitud y se hara devolucion de su
documentacion personal.

d) La Direccién de la Escuela remitird a la Comisién Dictaminadora la lista y cotejo de la
documentacién de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 25 de abril de 2022.

e) En cumplimiento a los articulos 56 y 69 incisos "¢” y "d" del Reglamento Interior, la Comisién
Dictaminadora comunicara por escrito a los aspirantes el lugar y fecha en que se llevard a cabo
el examen de oposicion; la Comisién Dictaminadora debera entregar por escrito a la Direccion y
a las organizaciones sindicales, los resultados del concurso dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la celebracién del mismo para su conocimiento.

f) La Comision Dictaminadora de la institucion determinarad los mecanismos de evaluacién y
acreditacién de los aspirantes de conformidad con el articulo 55 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de
Educacidn, Cultura y Recreacion vigente.

g) El dictamen favorable o desfavorable a un candidato, se le notificara por escrito. La Direccion
de la escuela tramitard las propuestas que correspondan. Si no se hubieran presentados
candidatos, el concurso sera declarado desierto, y

h) En caso de inconformidad del sustentante, éste podrd presentar solicitud de revisién a la
Comisién Dictaminadora en un plazo de 10 dias habiles, contados a partir de la fecha de la
comunicacion del resultado, la que en los 10 dias habiles siguientes rectificard o ratificara el
dictamen. El fallo del concurso seré inapelable. En caso de que el dictamen propositivo sea
negativo para el concursante, éste solo podra volver a concursar hasta pasado un afio de la
resolucién inapelable.

i) La Coordinacion de Escuelas Normales, IESMA y UPN, y la Direccién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacién, después de realizar la revision de la documentacién y si cumple con lo
establecido por el Reglamento, realizarédn la validacion conjuntamente al dictamen propositivo
emitido por la Comisién Dictaminadora; quienes emitirdn el resultado final y en su caso se
procedera a la contratacién correspondiente.

j) Las partes que intervienen en el proceso de seleccion para promocién de la presente
convocatoria, asumiran la responsabilidad con la méxima eficiencia, velando por Ila
transparencia y legalidad.

k) Quedan sujetos los servidores ptblicos que intervengan en los actos administrativos por los que
se ejerzan en el presente concurso a observar lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y en lo dispuesto en el articulo 45 fraccién XX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, ningln aspirante a promocién podra formar
parte de la Comisién Dictaminadora, tampoco la podra conformar quien tenga algun parentesco
consanguineo hasta el cuarto grado o por afinidad con alguno de los participantes, en caso de
que ocurra, deberd excusarse del cargo de inmediato, en caso contrario incurrird en
responsabilidad administrativa.

I) Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria de
Educacion del Estado.
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La Direccidn de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar
y la Secretaria de Educacién del Estado, serdn responsables del tratamiento de los datos personales
que nos proporcione. Los datos personales recabados seran protegidos por lo que no podran ser
difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que esta adscrito, con
la finalidad de que conozca que ha participado y en su caso, para dar seguimiento a la conclusién
del proceso del concurso, en cumplimiento a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados, la Ley Estatal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados y demas normatividad que resulte aplicable.

Villahermosa, Tabasco, 24 de marzo de 2022

ATENTAMENTE

SECRETARIADE EDUCACIOR
B at SKILDSER
DRA. MARIA TILA ZAPATA PEREYRA mouth Guntggugﬁ
irectors CLAVE: 2TENLOOCH

VILLAHERMOSA, TABASCO-
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La Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco, a través de la Direccion de la
Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar,
emite:

CONVOCATORIA ABIERTA

Con fundamento en el Articulo 3ro. de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; Articulos 28, 31, 32 y 33 de la Ley General de Educacion Superior; Articulos
74y 78 de la Ley de Educacion del Estado de Tabasco, y con base en el Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de
la Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacion (vigente), Titulo Primero, Articulo 4,
Fraccidn 1V, inciso A), sub inciso b); Titulo Sexto, Capitulo |, Articulos 65 y 66, inciso a),
Capitulo Il Articulo 68, 69, 70, 71, 73 y 74; convoca a Los profesionales de la educacion
con experiencia docente, al Concurso abierto para ocupar la siguiente plaza vacante
por promocién: P.LE.S. ASIG. “B” E-18-28/0007

BASES
PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera cumplir con los
siguientes requisitos académicos:

a) Ser titulado en la Licenciatura de nivel, o una institucion con validez oficial.

b) Acreditar cursos de actualizacion y superacién docente en los tltimos tres ciclos
escolares.

c) Contar con experiencia docente.

d) Aprobar examen de oposicion.

SEGUNDA. - DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera avalar y cumplir con
los siguientes aspectos relativos a su desempefio profesional dentro de la institucion:

a) Tener experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con
su profesion y contar con dos afios de experiencia como docente en el nivel medio
superior o superior.

b) Habiendo aprobado cursos de docencia.

c) Contar preferentemente con perfil de Licenciatura en Educacion Preescolar.

d) Preferentemente, haber desempefiado actividades de docencia, capacitacién o
asesoria pedagoégica a docentes y/o estudiantes del plantel.

e) Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 13:00 a 21:00 horas y
sabados en los horarios y fechas que requiera la funcién.

f) Contar con disponibilidad para realizar las funciones de asesoria de la practica
intensiva en condiciones reales de trabajo, asi como para las funciones
académicas y de docencia que se requieran.

TERCERA. - DE LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA

El personal docente que ocupe la plaza vacante debera cumplir con las siguientes
funciones:

a) Impartir las asignaturas de Herramientas para la observacién y andlisis de la Practica
educativa, Observacion y andlisis de pricticas y contextos escolares e Iniciacién al
trabajo docente.
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Colaborar en el desarrollo de Proyectos de Investigacion Educativa.

Colaborar en todas las actividades académicas que le sean encomendadas por la
institucion.

Colaborar en la planeacién, seguimiento y evaluacion de los objetivos de la Estrategia
de Desarrollo Institucional de la Escuela Normal (EDINEN).

Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria
de Educacion.

Ser tutor de 5 alumnas como minimo.

Articulo 11. Ademads de las obligaciones previstas en la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
Personal de la Secretarfa de Educacién Publica, disposiciones contenidas en el
presente Reglamento y demds ordenamientos aplicables a la materia, el personal
académico de las Escuelas Normales tendra las siguientes obligaciones:

I Prestar sus servicios seglin las horas sefialadas en su nombramiento y de
acuerdo a lo que dispongan los planes y programas de labores asignadas por las
autoridades de la institucion.

. Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes registrando la
asistencia, mediante el sistema de control establecido por la institucién.

. Desempeiiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad y calidad que
este requiere.

Iv. Cumplir las comisiones académicas afines a su cargo, que le sean
encomendadas por la Direcciéon de la Escuela.
V. Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la asignatura

o asignaturas que imparta, de acuerdo a los programas de superacién
académica profesional establecidos por las autoridades.

VL Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar
y calificar los conocimientos y capacidad practicas de los alumnos de acuerdo
con lo establecido en el articulo tercero de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

VIl.  Disefiar y presentar al inicio del curso la programacion de las actividades
académicas que le sean encomendadas, cumplirlas en su totalidad y adjuntar
bibliografia y material correspondiente.

VIIl.  Aplicar exdmenes de acuerdo al calendario normas oficiales correspondientes y
remitir la documentacion respectiva dentro de los plazos que le sean fijados.
IX. Presentar a las autoridades docentes al final de cada periodo escolar, un

informe general sobre el resultado de las actividades realizadas en su programa,
independientemente de los informes parciales relativos al estado de avance
que le sean requeridos por las autoridades competentes.

X. Contribuir a la integracién de la estructura de la Escuela, a la consecucién de los
objetivos institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el
prestigio y el fortalecimiento de las funciones de ensefianza, investigacion y
extension de la cultura.

Xl Asistir a los cursos de actualizacién que la Direccion o las Escuelas Normales
organicen, y a los cuales hayan sido comisionados.

XIl. Desempefiar sus labores en la institucién donde estén adscritos, de acuerdo con
estas bases y demads disposiciones aplicables.

Xlll.  Auxiliar en el cuidado y preservacion del mobiliario y equipo que tenga bajo
su custodia.

XIV.  Los demds que establezcan las disposiciones legales vigentes aplicables y las
inherentes a su categoria clave y niumero de plaza.
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CUARTA. - FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los docentes interesados en participar en el proceso de ingreso deberan apegarse a
lossiguientes aspectos:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Los aspirantes deberdn presentar una solicitud por escrito, acompafiada del
Curriculum Vitae debiendo adjuntar 4 tantos de los documentos que certifiquen
los requisitos de las bases primero y segundo, solo deberdn solicitar concursar
para una sola clave.

Fecha de recepcion de los documentos:

Fecha Lugar Horatlo
Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez
01-06 de abril de 2022 Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar 16:00 a 19:00 horas

Ubicada en Cerrada de Ignacio Gutiérrez S/N, Col Gil y
Sdenz, Centro Tabasco.

La Direccion de la Escuela revisara la documentaciéon de los aspirantes y en caso
de cumplir con los requisitos enmarcados en la Convocatoria procedera al
registro. Los aspirantes que no hayan cumplido con los requisitos de la
convocatoria, se les notificard por escrito dentro de los 05 dias habiles siguientes
a la fecha de presentacion de la solicitud y se hara devolucion de su
documentacion personal.

La Direccion de la Escuela remitira a la Comisidn Dictaminadora la lista y cotejo de
la documentacién de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 25 de abril de
2022.

En cumplimiento a los articulos 56 y 69 incisos "c¢” y "d" del Reglamento Interior,
la Comisidn Dictaminadora comunicara por escrito a los aspirantes el lugar y fecha
en que se llevard a cabo el examen de oposicién; la Comisién Dictaminadora
debera entregar por escrito a la Direccion y a las organizaciones sindicales, los
resultados del concurso dentro de los 15 dias habiles siguientes a la celebracién
del mismo para su conocimiento.

La Comisiéon Dictaminadora de la institucion determinard los mecanismos de
evaluacion y acreditacién de los aspirantes de conformidad con el articulo 55 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de
Educaciéon Normal de la Secretaria de Educacidn, Cultura y Recreacion vigente. El
dictamen favorable o desfavorable a un candidato, se le notificard por escrito. La
Direccion de la escuela tramitard las propuestas que correspondan. Si no se
hubieran presentados candidatos, el concurso sera declarado desierto.

En caso de inconformidad del sustentante, éste podrad presentar solicitud de
revision a la Comisién Dictaminadora en un plazo de 10 dias habiles, contados a
partir de la fecha de la comunicacién del resultado, la que en los 10 dias habiles
siguientes rectificara o ratificara el dictamen. El fallo del concurso seré inapelable.
En caso de que el dictamen propositivo sea negativo para el concursante, éste solo
podra volver a concursar hasta pasado un afio de la resolucién inapelable.

La Coordinacion de Escuelas Normales, IESMA y UPN, y la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Educacion, después de realizar la revision de la
documentacion y si cumple con lo establecido por el Reglamento, realizaran la
validacién conjuntamente al dictamen propositivo emitido por la Comision
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Dictaminadora; quienes emitiran el resultado final y en su caso se procedera a la
contratacion correspondiente.

i) Las partes que intervienen en el proceso de seleccién para promocién de la
presente convocatoria, asumiran la responsabilidad con la méxima eficiencia,
velando por la transparencia y legalidad.

j) Quedan sujetos los servidores publicos que intervengan en los actos
administrativos por los que se ejerzan en el presente concurso a observar lo
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y en lo
dispuesto en el articulo 45 fraccion XX de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado de Tabasco, ningiin aspirante a promocion podra formar parte de la
Comision Dictaminadora, tampoco la podrd conformar quien tenga algin
parentesco consanguineo hasta el cuarto grado o por afinidad con alguno de los
participantes, en caso de que ocurra, debera excusarse del cargo de inmediato, en
caso contrario incurrird en responsabilidad administrativa.

k) Los casos no previstos en la presente convocatoria serdn resueltos por la
Secretaria de Educacion del Estado.

La Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en
Educacién Preescolar y la Secretaria de Educacién del Estado, seran responsables del
tratamiento de los datos personales que nos proporcione. Los datos personales
recabados seran protegidos por lo que no podrin ser difundidos sin su
consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que
esta adscrito, con la finalidad de que conozca que ha participado y en su caso, para
dar seguimiento a la conclusién del proceso del concurso, en cumplimiento a la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, la
Ley Estatal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados y
demas normatividad que resulte aplicable.

Villahermosa, Tabasco, 24 de marzo de 2022

ATENTAMENTE

SECRETARIA DE EDUCACION

SCUELA
; UTIERREZ ESKILDSEN'

DRA. MARIA TILA ZAPATA PEREYRA ‘ROSAR0 'gm?mwﬁ
Directora VILLAHERMOSA, TABASCO.
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La Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco, a través de la Direccion de la Escuela “Rosario
Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar, emite:

CONVOCATORIA ABIERTA

Con fundamento en el Articulo 3ro. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Articulos 28, 31, 32 y 33 de la Ley General de Educacion Superior; Articulos 74 y 78 de la Ley de
Educacién del Estado de Tabasco, y con base en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Académico del Subsistema de Educacidn Normal de la Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacion
(vigente), Titulo Primero Articulo 4, Fraccién IV, inciso A), Titulo Sexto, Capitulo |, articulo 65 y 66
inciso a), Capitulo Il, Articulo 68, 69, 70, 71, 73 y 74; y el Acuerdo por el que se expide los Criterios
para la Asignacién de las Categorias de Profesor Investigador de Ensefianza Superior (P.l.E.S) de
asignatura “C” y Profesor de Ensefianza Superior (P.E.S) de Asignatura “C” del Personal Académico
de las Escuelas Normales, Instituto de Educacién del Magisterio y Universidad Pedagégica Nacional
Unidad 271, publicado en el periédico Oficial, el 12 de julio de 2017, Epoca 62, nimero 7810;
convoca a Los profesionales de la educacion con experiencia Docente, al Concurso Abierto para
ocupar la siguiente plaza vacante por promocién:

P.L.E.S. ASIG. “C” E-18-29/0008

BASES
PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante deberd cumplir con los siguientes
requisitos académicos:
a) Haber obtenido el grado de Maestria en una institucién de nivel superior
con reconocimiento y validez oficial; 6
b) Tener el Titulo de Licenciatura expedido por una Institucién de Educacién Superior, por
lo menos con seis afios de anterioridad a su ingreso o promocion.
c) Acreditar cursos de actualizacion
d) Contar con experiencia docente.
e) Aprobar examen de oposicidn.

SEGUNDA. DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL.

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera cumplir con los siguientes

aspectos relativos a su desempefio profesional dentro del sistema educativo y presentar evidencias

ke

a) Preferentemente tener experiencia como docente en el subsistema de Educacién Basica. Media
Superior o Superior, Maestro en Matematicas, Planeacién, Ciencias Basicas o Estadistica o
licenciatura en Matemdticas o alguna relacionado con este ramo de una institucién con validez
oficial, acreditdndolo con las constancias respectivas.

b) Preferentemente, haber desempefiado actividades de docencia, capacitacién o asesorfa
pedagdgica a docentes y/o estudiantes del plantel.

c) Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 13:00 a 21:00 horas y sdbados
en los horarios y fechas que requiera la funcién.

d) Contar con disponibilidad de horario para realizar las funciones de asesoria de la practica
intensiva en condiciones reales de trabajo, asi como para las funciones académicas y de
docencia que se requieran.

TERCERA. -DE LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA
El personal docente que ocupe la plaza vacante debera cumplir con las siguientes funciones:
a) Impartir las asignaturas de Pensamiento cuantitativo, Forma, espacio y medida y Probabilidad

y estadistica.
b) Colaborar en el desarrollo de Proyectos de Investigacién Educativa.
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c) Colaborar en todas las actividades académicas que le sean encomendadas por la institucién.

d) Colaborar en la planeacién, seguimiento y evaluacién de los objetivos de la Estrategia de
Desarrollo Institucional de la Escuela Normal (EDINEN).

e) Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento Interior de Trabajo
del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de Educacion.

f) Ser tutor de 5 alumnas como minimo.

Articulo 11. Ademas de las obligaciones previstas en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacién Publica, disposiciones contenidas en el presente Reglamento y demas ordenamientos
aplicables a la materia, el personal académico de las Escuelas Normales tendrd las siguientes
obligaciones:

Vi

Vil.

Vi

Xl.

XIl.

X,

XV,

Prestar sus servicios segun las horas sefialadas en su nombramiento y de acuerdo a lo que
dispongan los planes y programas de labores asignadas por las autoridades de la
institucion,

Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes registrando la asistencia,
mediante el sistema de control establecido por la institucion.

Desempefiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad vy calidad que este
requiere.

Cumplir las comisiones académicas afines a su cargo, que le sean encomendadas por la
Direccion de la Escuela.

Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la asignatura o
asignaturas que imparta, de acuerdo a los programas de superacién académica
profesional establecidos por las autoridades.

Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar y calificar
los conocimientos y capacidad practicas de los alumnos de acuerdo con lo establecido en
el articulo tercero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Disefiar y presentar al inicio del curso la programacién de las actividades académicas que
le sean encomendadas, cumplirlas en su totalidad y adjuntar bibliografia y material
correspondiente.

Aplicar exdmenes de acuerdo al calendario normas oficiales correspondientes y remitir la
documentacion respectiva dentro de los plazos que le sean fijados.

Presentar a las autoridades docentes al final de cada periodo escolar, un informe general
sobre el resultado de las actividades realizadas en su programa, independientemente de
los informes parciales relativos al estado de avance que le sean requeridos por las
autoridades competentes.

Contribuir a la integracion de la estructura de la Escuela, a la consecucién de los objetivos
institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el prestigio y el
fortalecimiento de las funciones de ensefianza, investigacién y extension de la cultura.
Asistir a los cursos de actualizacion que la Direccién o las Escuelas Normalesorganicen y a
los cuales haya sido comisionado.

Desempefiar sus labores en la institucion donde estén adscritos, de acuerdo conestas
bases y demés disposiciones aplicables.

Auxiliar en el cuidado y preservacion del mobiliario y equipo que tenga bajo su
custodia.

Los demds que establezcan las disposiciones legales vigentes aplicables y las inherentes
a su categoria clave y nimero de plaza.

CUARTA. -FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los docentes interesados en participar en el proceso de ingreso deberén apegarse a los siguientes

aspectos:

a) Los aspirantes deberdn presentar una solicitud por escrito, acompafiada del Curriculum Vitae
debiendo adjuntar 4 tantos de los documentos que certifiquen los requisitos de las bases primero
y segundo, solo deberén solicitar concursar para una sola clave.
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Fecha de recepcién de los documentos:

Fecha Lunar Horario
Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez
01-06 de abril de 2022 | Eskildsen”, Licenciatura en Educacin Preescolar 16:00 a 19:00 horas
Ubicada en Cerrada de Ignacio Gutiérrez S/N, Col Gil y Saenz,
Centro Tabasco

La Direccién de la Escuela revisara la documentacion de los aspirantes y en caso de cumplir con
los requisitos enmarcados en la Convocatoria procedera al registro. Los aspirantes que no hayan
cumplido con los requisitos de la convocatoria, se les notificara por escrito dentro de los 05 dias
habiles siguientes a la fecha de presentacién de la solicitud y se hara devolucion de su
documentacidn personal.

La Direccidon de la Escuela remitird a la Comisién Dictaminadora la lista y cotejo de la
documentacién de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 25 de abril de 2022.

En cumplimiento a los articulos 56 y 69 incisos "c¢” y "d" del Reglamento Interior, la Comisién
Dictaminadora comunicard por escrito a los aspirantes el lugar y fecha en que se llevara a cabo
el examen de oposicién; la Comisién Dictaminadora debera entregar por escrito a la Direcciony
a las organizaciones sindicales, los resultados del concurso dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la celebracién del mismo para su conocimiento.

La Comisién Dictaminadora de la institucién determinard los mecanismos de evaluacion y
acreditacion de los aspirantes de conformidad con el articulo 55 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de
Educacién, Cultura y Recreacion vigente.

El dictamen favorable o desfavorable a un candidato, se le notificara por escrito. La Direccién
de la escuela tramitard las propuestas que correspondan. Si no se hubieran presentados
candidatos, el concurso serd declarado desierto, y

En caso de inconformidad del sustentante, éste podra presentar solicitud de revisién a la
Comisién Dictaminadora en un plazo de 10 dias habiles, contados a partir de la fecha de la
comunicacion del resultado, la que en los 10 dias habiles siguientes rectificara o ratificara el
dictamen. El fallo del concurso sera inapelable. En caso de que el dictamen propositivo sea
negativo para el concursante, éste solo podra volver a concursar hasta pasado un afio de la
resolucién inapelable.

La Coordinacién de Escuelas Normales, IESMA y UPN, y la Direccién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacion, después de realizar la revision de la documentacion y si cumple con lo
establecido por el Reglamento, realizardn la validacién conjuntamente al dictamen propositivo
emitido por la Comisién Dictaminadora; quienes emitirdn el resultado final y en su caso se
procederd a la contratacién correspondiente.

Las partes que intervienen en el proceso de seleccién para promocién de la presente
convocatoria, asumirdn la responsabilidad con la maxima eficiencia, velando por la
transparencia y legalidad.

Quedan sujetos los servidores pablicos que intervengan en los actos administrativos por los que
se ejerzan en el presente concurso a observar lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y en lo dispuesto en el articulo 45 fraccién XX de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, ninglin aspirante a promocién podra formar
parte de la Comisién Dictaminadora, tampoco la podra conformar quien tenga algun parentesco
consanguineo hasta el cuarto grado o por afinidad con alguno de los participantes, en caso de
que ocurra, deberd excusarse del cargo de inmediato, en caso contrario incurrird en
responsabilidad administrativa.

Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria de
Educacién del Estado.
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SECRETARIA

La Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar
y la Secretaria de Educacién del Estado, serdn responsables del tratamiento de los datos personales
que nos proporcione. Los datos personales recabados seran protegidos por lo que no podran ser
difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que estd adscrito, con
la finalidad de que conozca que ha participado y en su caso, para dar seguimiento a la conclusién
del proceso del concurso, en cumplimiento a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados, la Ley Estatal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados y demds normatividad que resulte aplicable.

Villahermosa, Tabasco, 24 de marzo de 2022

ATENTAMENTE
SECRETARIA DE EDUCACION
ESCUELA
RIO MARIA GUTIERREZ ESKILDSEN
DRA. MARIA TILA ZAPATA PEREYRA oo 0 eNL 004G

Directora VILLAHERMOSA, TABASCO.
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La Secretaria de Educacidn del Estado de Tabasco, a través de la Direccién de la Escuela
“Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar, emite:

CONVOCATORIA ABIERTA

Con fundamento en el Articulo 3ro. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; Articulos 28, 31, 32 y 33 de la Ley General de Educacion Superior; Articulos 74
y 78 de la Ley de Educacién del Estado de Tabasco, y con base en el Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria
de Educacién, Cultura y Recreacion (vigente), Titulo Primero, Articulo 4, Fraccién IV, inciso
A), sub inciso b); Titulo Sexto, Capitulo I, Articulos 65 y 66, inciso a), Capitulo Il Articulo 68,
69, 70, 71, 73 y 74; convoca a Los profesionales de la educacidn con experiencia docente,
al Concurso abierto para ocupar la siguiente plaza vacante por promocién: P.LE.S. ASIG.
“B” E-18-28/0007

BASES
PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante deberd cumplir con los
siguientes requisitos académicos:

a) Contar con el grado de licenciatura de una institucién con validez oficial.

b) Acreditar cursos de actualizacidn y superacién docente en los Ultimos tres ciclos
escolares.

c) Contar con experiencia docente.

d) Aprobar examen de oposicion.

SEGUNDA. - DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera avalar y cumplir con los
siguientes aspectos relativos a su desempefio profesional dentro de la institucion:

a) Tener experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su
profesién y contar con dos afios de experiencia como docente en el nivel medio
superior o superior.

b) Habiendo aprobado cursos de docencia.

c) Contar preferentemente con perfil de licenciatura en historia o pedagogia.

d) Preferentemente, haber desempefiado actividades de docencia, capacitacion o
asesoria pedagégica a docentes y/o estudiantes del plantel.

e) Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 13:00 a 21:00 horas y
sdbados en los horarios y fechas que requiera la funcién.

f) Contar con disponibilidad para realizar las funciones de asesoria de la practica
intensiva en condiciones reales de trabajo, asi como para las funciones académicas
y de docencia que se requieran.

TERCERA. - DE LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA

El personal docente que ocupe la plaza vacante debera cumplir con las siguientes
funciones:

a) Impartir las asignaturas de Modelos Pedagégicos, Estudio del mundo social y Optativa:
Educacion Rural y equidad en Preescolar.

b) Colaborar en el desarrollo de Proyectos de Investigacién Educativa.

c) Colaborar en todas las actividades académicas que le sean encomendadas por la
institucién. _

d) Colaborar en la planeacién, seguimiento y evaluacién de los objetivos de la Estrategia de
Desarrollo Institucional de la Escuela Normal {EDINEN).
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e) Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de
Educacion.

f) Ser tutor de 5 alumnas como minimo.

Articulo 11. Ademas de las obligaciones previstas en la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de
la Secretaria de Educacién Publica, disposiciones contenidas en el presente Reglamento y
demas ordenamientos aplicables a la materia, el personal académico de las Escuelas
Normales tendra las siguientes obligaciones:

I Prestar sus servicios segun las horas sefialadas en su nombramiento y de acuerdo a
lo que dispongan los planes y programas de labores asignadas por las autoridades
de la institucion.

1l Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes registrando la
asistencia, mediante el sistema de control establecido por la institucion.

1. Desempeiiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad vy calidad que este

requiere.

Iv. Cumplir las comisiones académicas afines a su cargo, que le sean encomendadas por
la Direccion de la Escuela.

V. Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la asignatura o

asignaturas que imparta, de acuerdo a los programas de superaciéon académica
profesional establecidos por las autoridades.

Vi, Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar y
calificar los conocimientos y capacidad practicas de los alumnos de acuerdo con lo
establecido en el articulo tercero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

VIL. Disefiar y presentar al inicio del curso la programacion de las actividades académicas
que le sean encomendadas, cumplirias en su totalidad y adjuntar bibliografia y
material correspondiente.

VIll.  Aplicar exdmenes de acuerdo al calendario normas oficiales correspondientes y
remitir la documentacién respectiva dentro de los plazos que le sean fijados.
IX. Presentar a las autoridades docentes al final de cada periodo escolar, un informe

general sobre el resultado de las actividades realizadas en su programa,
independientemente de los informes parciales relativos al estado de avance que
le sean requeridos por las autoridades competentes.

X. Contribuir a la integracién de la estructura de la Escuela, a la consecucién de los
objetivos institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el prestigio
y el fortalecimiento de las funciones de ensefianza, investigacién y extension de la

cultura.

Xl. Asistir a los cursos de actualizacion que la Direccién o las Escuelas Normales
organicen, y a los cuales hayan sido comisionados.

XIl. Desempefiar sus labores en la institucién donde estén adscritos, de acuerdo conestas
bases y demds disposiciones aplicables.

Xlll.  Auxiliar en el cuidado y preservacién del mobiliario y equipo que tenga bajo su
custodia.

XIV. Los demas que establezcan las disposiciones legales vigentes aplicables y las
inherentes a su categoria clave y nimero de plaza.

CUARTA. - FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los docentes interesados en participar en el proceso de ingreso deberdn apegarse a los
siguientes aspectos:

a) Los aspirantes deberdn presentar una solicitud por escrito, acompafiada del
Curriculum Vitae debiendo adjuntar 4 tantos de los documentos que certifiquen los

requisitos de las bases primero y segundo, solo deberan solicitar concursar para una
sola clave.



E DUCAC ION SECRETARIA DE EDUCACION

TABASCO

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

COORDINACION DE ESCUELAS NORMALES, IESMA Y UPN
ESCUELA “ROSARIO MARIA GUTIERREZ ESKILDSEN"
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

CLAVE: 27ENL0004G

Fecha de recepcion de los documentos:

Fecha Lugar Horario
Direccion de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez
01-06 de abril de 2022 Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar PR A RO

Ubicada en Cerrada de Ignacio Gutiérrez S/N, Col Gil y Sdenz,
Centro Tabasco.

La Direccidn de la Escuela revisara la documentacién de los aspirantes y en caso de
cumplir con los requisitos enmarcados en la Convocatoria procedera al registro. Los
aspirantes que no hayan cumplido con los requisitos de la convocatoria, se les
notificara por escrito dentro de los 05 dias hébiles siguientes a la fecha de presentacién
de la solicitud y se hard devolucién de su documentacién personal.

La Direccién de la Escuela remitird a la Comisién Dictaminadora la lista y cotejo de la
documentacion de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 25 de abril de 2022.
En cumplimiento a los articulos 56 y 69 incisos "c¢” y "d" del Reglamento Interior, la
Comisién Dictaminadora comunicara por escrito a los aspirantes el lugar y fecha en que
se llevara a cabo el examen de oposicién; la Comisién Dictaminadora deberd entregar
por escrito a la Direccidn y a las organizaciones sindicales, los resultados del concurso
dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la celebracion del mismo para su
conocimiento.

La Comisién Dictaminadora de la institucién determinard los mecanismos de
evaluacion y acreditacion de los aspirantes de conformidad con el articulo 55 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién
Normal de la Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacién vigente. El dictamen
favorable o desfavorable a un candidato, se le notificara por escrito. La Direccién de la
escuela tramitard las propuestas que correspondan. Si no se hubieran presentados
candidatos, el concurso sera declarado desierto.

En caso de inconformidad del sustentante, éste podra presentar solicitud de revisién
a la Comision Dictaminadora en un plazo de 10 dias habiles, contados a partir de la
fecha de la comunicacién del resultado, la que en los 10 dias habiles siguientes
rectificara o ratificara el dictamen. El fallo del concurso sera inapelable. En caso de que
el dictamen propositivo sea negativo para el concursante, éste solo podra volver a
concursar hasta pasado un afio de la resolucién inapelable.

La Coordinacién de Escuelas Normales, IESMA y UPN, y la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Educacién, después de realizar la revisién de la
documentacién y si cumple con lo establecido por el Reglamento, realizardn la
validacion conjuntamente al dictamen propositivo emitido por la Comisién
Dictaminadora; quienes emitirdn el resultado final y en su caso se proceder3 a la
contratacién correspondiente.

Las partes que intervienen en el proceso de seleccién para promocién de la presente
convocatoria, asumirdn la responsabilidad con la méxima eficiencia, velando por la
transparencia vy legalidad.

Quedan sujetos los servidores publicos que intervengan en los actos administrativos
por los que se ejerzan en el presente concurso a observar lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y en lo dispuesto en el articulo 45
fraccion XX de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, ningtin
aspirante a promocién podra formar parte de la Comisién Dictaminadora, tampoco la
podra conformar quien tenga algin parentesco consanguineo hasta el cuarto grado o
por afinidad con alguno de los participantes, en caso de que ocurra, debera excusarse
del cargo de inmediato, en caso contrario incurrird en responsabilidad administrativa.

Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria
de Educacion del Estado.
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La Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion
Preescolar y la Secretaria de Educacién del Estado, seran responsables del tratamiento de
los datos personales que nos proporcione. Los datos personales recabados seran
protegidos por lo que no podrén ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las
excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que esta
adscrito, con la finalidad de que conozca que ha participado y en su caso, para dar
seguimiento a la conclusién del proceso del concurso, en cumplimiento a la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, la Ley Estatal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados y demds
normatividad que resulte aplicable.

Villahermosa, Tabasco, 24 de marzo de 2022

ATEN‘ZENTE @

SECRETARIA DE EDUCACION
ESCUELA
DRA. MARIA TILA ZAPATA PEREYRelsai0 MARIA GUTIERRE ESKILDSEN"
Directora CLAVE: 2TENLO004G

VILLAHERMOSA, TABASCO.
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LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

La Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco, a través de la Direccion de la Escuela
“Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar, emite:

CONVOCATORIA ABIERTA

Con fundamento en el Articulo 3ro. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; Articulos 28, 31, 32 y 33 de la Ley General de Educacion Superior; Articulos 74
y 78 de la Ley de Educacién del Estado de Tabasco, y con base en el Reglamento Interior
de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacidon Normal de la Secretaria
de Educacién, Cultura y Recreacion (vigente), Titulo Primero, Articulo 4, Fraccidn IV, inciso
A), sub inciso b); Titulo Sexto, Capitulo |, Articulos 65 y 66, inciso a), Capitulo II Articulo 68,
69, 70, 71, 73 y 74; convoca a Los profesionales de la educacién con experiencia docente,
al Concurso abierto para ocupar la siguiente plaza vacante por promocidn: P.LE.S. ASIG.
“B” E-18-28/0008

BASES
PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante deberd cumplir con los
siguientes requisitos académicos:

a) Sertitulado en la Licenciatura de nivel, o una institucién con validez oficial.

b) Acreditar cursos de actualizacién y superacién docente en los Gltimos tres ciclos
escolares.

c) Contar con experiencia docente.

d) Aprobar examen de oposicién.

SEGUNDA. - DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera avalar y cumplir con los
siguientes aspectos relativos a su desempefio profesional dentro de la institucion:

a) Tener experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su
profesién y contar con dos afios de experiencia como docente en el nivel medio
superior o superior.

b) Habiendo aprobado cursos de docencia y de educacién artistica de instituciones con
validez oficial.

c) Contar preferentemente con perfil de Licenciatura en Educacion Preescolar.

d) Preferentemente, haber desempefiado actividades de docencia, capacitacion o
asesoria pedagogica a docentes y/o estudiantes del plantel.

e) Preferentemente, contar con estudios en promotoria cultural, cultura de las artes,
especialidad en formacién artistica o especialidad en musica, de una institucién con
validez oficial.

f) Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 13:00 a 21:00 horas y
sabados en los horarios y fechas que requiera la funcién.

g) Contar con disponibilidad para realizar las funciones de asesoria de la practica
intensiva en condiciones reales de trabajo, asi como para las funciones académicas
y de docencia que se requieran.

TERCERA. - DE LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA

El personal docente que ocupe la plaza vacante deberd cumplir con las siguientes
funciones:

Impartir las asignaturas de Musica, Expresién Corporal y Danza. Teatro y Artes Visuales.
Colaborar en el desarrollo de Proyectos de Investigacién Educativa.

Colaborar en todas las actividades académicas que le sean encomendadas por la
institucion.
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d) Colaborar en la planeacion, seguimiento y evaluacién de los objetivos de la Estrategia de
Desarrollo Institucional de la Escuela Normal (EDINEN).

Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de
Educacién.

Ser tutor de 5 alumnas como minimo.

e)

f)

Articulo 11. Ademads de las obligaciones previstas en la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de
la Secretaria de Educacion Publica, disposiciones contenidas en el presente Reglamento y
demas ordenamientos aplicables a la materia, el personal académico de las Escuelas
Normales tendra las siguientes obligaciones:

VL.

VIL

VIl

Xl.

XIl.

XIil.

XIV.

Prestar sus servicios segun las horas sefialadas en su nombramiento y de acuerdo a
lo que dispongan los planes y programas de labores asignadas por las autoridades
de la institucién.

Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes registrando la
asistencia, mediante el sistema de control establecido por la institucidn.

Desempefiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad y calidad que este
requiere.

Cumplir las comisiones académicas afines a su cargo, que le sean encomendadas por
la Direccion de la Escuela.

Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la asignatura o
asignaturas que imparta, de acuerdo a los programas de superacién académica
profesional establecidos por las autoridades.

Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar y
calificar los conocimientos y capacidad practicas de los alumnos de acuerdo con lo
establecido en el articulo tercero de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Disefiar y presentar al inicio del curso la programacién de las actividades académicas
que le sean encomendadas, cumplirlas en su totalidad y adjuntar bibliografia y
material correspondiente.

Aplicar exdmenes de acuerdo al calendario normas oficiales correspondientes y
remitir la documentacion respectiva dentro de los plazos que le sean fijados.
Presentar a las autoridades docentes al final de cada periodo escolar, un informe
general sobre el resultado de las actividades realizadas en su programa,
independientemente de los informes parciales relativos al estado de avance que
le sean requeridos por las autoridades competentes.

Contribuir a la integracion de la estructura de la Escuela, a la consecucién de los
objetivos institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el prestigio
y el fortalecimiento de las funciones de ensefianza, investigacion y extensién de la
cultura.

Asistir a los cursos de actualizacion que la Direccién o las Escuelas Normales
organicen, y a los cuales hayan sido comisionados.

Desempefiar sus labores en la institucion donde estén adscritos, de acuerdo conestas
bases y demas disposiciones aplicables.

Auxiliar en el cuidado y preservacién del mobiliario y equipo que tenga bajo su
custodia.

Los demds que establezcan las disposiciones legales vigentes aplicables vy las
inherentes a su categoria clave y nimero de plaza.

CUARTA. - FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los docentes interesados en participar en el proceso de ingreso deberan apegarse a los
siguientes aspectos:

a)

Los aspirantes deberan presentar una solicitud por escrito, acompafiada del
Curriculum Vitae debiendo adjuntar 4 tantos de los documentos que certifiquen los

requisitos de las bases primero y segundo, solo deberdn solicitar concursar para una
sola clave.

y
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Fecha de recepcion de los documentos:

Fecha Lugar Horario
Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez
01-06 de abril de 2022 Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar L
Ubicada en Cerrada de Ignacio Gutiérrez S/N, Col Gil y Sdenz,
Centro Tabasco.

La Direccidn de la Escuela revisara la documentacién de los aspirantes y en caso de
cumplir con los requisitos enmarcados en la Convocatoria procedera al registro. Los
aspirantes que no hayan cumplido con los requisitos de la convocatoria, se les
notificaré por escrito dentro de los 05 dias habiles siguientes a la fecha de presentacion
de la solicitud y se hara devolucién de su documentaciéon personal.

La Direccidn de la Escuela remitira a la Comisién Dictaminadora la lista y cotejo de la
documentacién de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 25 de abril de 2022.
En cumplimiento a los articulos 56 y 69 incisos "¢” y "d" del Reglamento Interior, la
Comisién Dictaminadora comunicard por escrito a los aspirantes el lugar y fecha en que
se llevara a cabo el examen de oposicidn; la Comisién Dictaminadora deberd entregar
por escrito a la Direccién y a las organizaciones sindicales, los resultados del concurso
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la celebracién del mismo para su
conocimiento.

La Comisiéon Dictaminadora de la institucién determinara los mecanismos de
evaluacion y acreditacion de los aspirantes de conformidad con el articulo 55 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacién
Normal de la Secretaria de Educacion, Cultura y Recreacion vigente. El dictamen
favorable o desfavorable a un candidato, se le notificara por escrito. La Direccion de la
escuela tramitard las propuestas que correspondan. Si no se hubieran presentados
candidatos, el concurso sera declarado desierto.

En caso de inconformidad del sustentante, éste podra presentar solicitud de revision
a la Comision Dictaminadora en un plazo de 10 dias habiles, contados a partir de la
fecha de la comunicacién del resultado, la que en los 10 dias habiles siguientes
rectificara o ratificara el dictamen. El fallo del concurso serd inapelable. En caso de que
el dictamen propositivo sea negativo para el concursante, éste solo podra volver a
concursar hasta pasado un afio de la resolucion inapelable.

La Coordinaciéon de Escuelas Normales, IESMA y UPN, y la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Educacion, después de realizar la revisién de la
documentacién y si cumple con lo establecido por el Reglamento, realizardn la
validacién conjuntamente al dictamen propositivo emitido por la Comisién
Dictaminadora; quienes emitiran el resultado final y en su caso se procederd a la
contratacién correspondiente.

Las partes que intervienen en el proceso de seleccién para promocion de la presente
convocatoria, asumiran la responsabilidad con la méaxima eficiencia, velando por la
transparencia y legalidad.

Quedan sujetos los servidores publicos que intervengan en los actos administrativos
por los que se ejerzan en el presente concurso a observar lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y en lo dispuesto en el articulo 45
fracciéon XX de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, ningin
aspirante a promocion podra formar parte de la Comisién Dictaminadora, tampoco la
podré conformar quien tenga algtin parentesco consanguineo hasta el cuarto grado o
por afinidad con alguno de los participantes, en caso de que ocurra, deberé excusarse
del cargo de inmediato, en caso contrario incurrird en responsabilidad administrativa.
Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria
de Educacion del Estado.
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La Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion
Preescolar y la Secretaria de Educacién del Estado, seran responsables del tratamiento de
los datos personales que nos proporcione. Los datos personales recabados serdn
protegidos por lo que no podran ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las
excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que esta
adscrito, con la finalidad de que conozca que ha participado y en su caso, para dar
seguimiento a la conclusién del proceso del concurso, en cumplimiento a la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, la Ley Estatal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados y demas
normatividad que resulte aplicable.

Villahermosa, Tabasco, 24 de marzo de 2Q2Zs

ATENTAMENTE
SECRETARIA DE EDUCACION

ESCUELA
*ROSARIO MARIA GUTIERREZ ESKILDSE¥” -
CLAVE: 27ENLO00SG
VILLAHERMOSA, TABASCO.

DRA. MARIA TILA
Directora
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ESCUELA “ROSARIO MARIA GUTIERREZ ESKILDSEN"
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

La Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco, a través de la Direccidén de la Escuela
“Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar, emite:

CONVOCATORIA ABIERTA

Con fundamento en el Articulo 3ro. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; Articulos 28, 31, 32 y 33 de la Ley General de Educacién Superior; Articulos
74 y 78 de la Ley de Educacién del Estado de Tabasco, y con base en el Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacion Normal de la
Secretaria de Educacion, Cultura y Recreacion (vigente), Titulo Primero, Articulo 4,
Fraccién IV, inciso A), sub inciso b); Titulo Sexto, Capitulo |, Articulos 65 y 66, inciso a),
Capitulo Il Articulo 68, 69, 70, 71, 73 y 74; convoca a Los profesionales de la educacion
con experiencia docente, al Concurso abierto para ocupar la siguiente plaza vacante
por promocién: P.LE.S. ASIG, “B” E-18-28/0008

BASES
PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante deberd cumplir con los
siguientes requisitos académicos:

a) Sertitulado en la Licenciatura de nivel, o una institucién con validez oficial.

b) Acreditar cursos de actualizacién y superacién docente en los Gltimos tres ciclos
escolares.

¢) Contar con experiencia docente.

d) Aprobar examen de oposicién.

SEGUNDA. - DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL

El personal docente interesado en ocupar la plaza vacante debera avalar y cumplir con
los siguientes aspectos relativos a su desempefio profesional dentro de la institucion:

a) Tener experiencia profesional, habiendo desempefiado cargos relacionados con su
profesidn y contar con dos afios de experiencia como docente en el nivel medio
superior o superior.

b) Habiendo aprobado cursos de docencia.

c) Contar preferentemente con perfil de Licenciatura en Educacién Preescolar.

d} Preferentemente, haber desempefiado actividades de docencia, capacitacién o
asesoria pedagdgica a docentes y/o estudiantes del plantel.

e) Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 13:00 a 21:00 horas
y sabados en los horarios y fechas que requiera la funcion.

f) Contar con disponibilidad para realizar las funciones de asesoria de la practica
intensiva en condiciones reales de trabajo, asi como para las funciones
académicas y de docencia gue se requieran.

TERCERA. - DE LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA

El personal docente que ocupe la plaza vacante deberd cumplir con las siguientes
funciones:

Impartir las asignaturas de Trabajo docente y proyectos de mejora escolar,
Aprendizaje en el servicio y Estrategias para la exploracion del mundo natural.
Colaborar en el desarrollo de Proyectos de Investigacién Educativa.

Colaborar en todas las actividades académicas que le sean encomendadas por la
institucién.

Colaborar en la planeacidn, seguimiento y evaluacién de los objetivos de la Estrategia
de Desarrollo Institucional de la Escuela Normal (EDINEN).
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e) Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Académico del Subsistema de Educacion Normal de la Secretaria
de Educacién.

f) Sertutor de 5 alumnas como minimo.

Articulo 11. Ademds de las obligaciones previstas en la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
Personal de la Secretaria de Educacién Publica, disposiciones contenidas en el
presente Reglamento y demds ordenamientos aplicables a la materia, el personal
académico de las Escuelas Normales tendrd las siguientes obligaciones:

1. Prestar sus servicios segun las horas sefialadas en su nombramiento y de
acuerdo a lo que dispongan los planes y programas de labores asignadas por las
autoridades de la institucion.

I Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes registrando la
asistencia, mediante el sistema de control establecido por la institucion.

I Desempefiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad y calidad que
este requiere.

V. Cumplir las comisiones académicas afines a su cargo, que le sean encomendadas
por la Direccién de la Escuela.
V. Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la asignatura

o asignaturas que imparta, de acuerdo a los programas de superacién
académica profesional establecidos por las autoridades.

Vi. Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar
y calificar los conocimientos y capacidad précticas de los alumnos de acuerdo
con lo establecido en el articulo tercero de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

VII. Disefiar y presentar al inicio del curso la programacion de las actividades
académicas que le sean encomendadas, cumplirlas en su totalidad y adjuntar
bibliografia y material correspondiente.

VIll.  Aplicar examenes de acuerdo al calendario normas oficiales correspondientesy
remitir la documentacién respectiva dentro de los plazos que le sean fijados.
IX. Presentar a las autoridades docentes al final de cada periodo escolar, un informe

general sobre el resultado de las actividades realizadas en su programa,
independientemente de los informes parciales relativos al estado de avance
que le sean requeridos por las autoridades competentes.

X. Contribuir a la integracién de la estructura de la Escuela, a la consecucién de los
objetivos institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el
prestigio y el fortalecimiento de las funciones de ensefianza, investigacion y
extension de la cultura.

XL Asistir a los cursos de actualizacion que la Direccién o las Escuelas Normales
organicen, y a los cuales haya sido comisionado.

XI. Desempefiar sus labores en la institucion donde estén adscritos, de acuerdo
conestas bases y demas disposiciones aplicables.

Xlll.  Auxiliar en el cuidado y preservacién del mobiliario y equipo que tenga bajo
su custodia.

XIV.  Los demds que establezcan las disposiciones legales vigentes aplicables y las
inherentes a su categoria clave y nimero de plaza.
XV.

CUARTA. - FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los docentes interesados en participar en el proceso de ingreso deberan apegarse a
los siguientes aspectos:

a} Los aspirantes deberan presentar una solicitud por escrito, acompafiada del
Curriculum Vitae debiendo adjuntar 4 tantos de los documentos que certifiqguen

los requisitos de las bases primero y segundo, solo deberan solicitar concursar
para una sola clave.
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Fecha de recepcion de los documentos:

Fecha Lugar Horario
Direccién de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez
01-06 de abril de 2022 Eskildsen”, Licenciatura en Educacién Preescolar IEN0N1500 horas
Ubicada en Cerrada de Ignacio Gutiérrez S/N, Col Gil y Sdenz,
Centro Tabasco.

La Direccién de la Escuela revisara la documentacion de los aspirantes y en caso
de cumplir con los requisitos enmarcados en la Convocatoria procedera al registro.
Los aspirantes que no hayan cumplido con los requisitos de la convocatoria, se les
notificara por escrito dentro de los 05 dias habiles siguientes a la fecha de
presentacion de la solicitud y se hara devolucion de su documentacién personal.
La Direccién de la Escuela remitiré a la Comision Dictaminadora la lista y cotejo de
la documentacién de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 25 de abril de
2022.

En cumplimiento a los articulos 56 y 69 incisos "c” y "d" del Reglamento Interior,
la Comisién Dictaminadora comunicara por escrito a los aspirantes el lugar y fecha
en que se llevard a cabo el examen de oposicién; la Comisiéon Dictaminadora
deberd entregar por escrito a la Direccién y a las organizaciones sindicales, los
resultados del concurso dentro de los 15 dias hébiles siguientes a la celebracién
del mismo para su conocimiento.

La Comisién Dictaminadora de la institucion determinard los mecanismos de
evaluacién y acreditacién de los aspirantes de conformidad con el articulo 55 del
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico del Subsistema de
Educacion Normal de la Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacion vigente. El
dictamen favorable o desfavorable a un candidato, se le notificara por escrito. La
Direccién de la escuela tramitard las propuestas que correspondan. Si no se
hubieran presentados candidatos, el concurso sera declarado desierto.

En caso de inconformidad del sustentante, éste podrd presentar solicitud de
revisidn a la Comisién Dictaminadora en un plazo de 10 dias habiles, contados a
partir de la fecha de la comunicacion del resultado, la que en los 10 dias hébiles
siguientes rectificard o ratificara el dictamen. El fallo del concurso serd inapelable.
En caso de que el dictamen propositivo sea negativo para el concursante, éste solo
podra volver a concursar hasta pasado un afio de la resolucién inapelable.

La Coordinacién de Escuelas Normales, IESMA y UPN, y la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Educacion, después de realizar la revision de la
documentacion y si cumple con lo establecido por el Reglamento, realizarén la
validacién conjuntamente al dictamen propositivo emitido por la Comisién
Dictaminadora; quienes emitirdn el resultado final y en su caso se procederd a la
contratacion correspondiente.

Las partes que intervienen en el proceso de seleccion para promocién de la
presente convocatoria, asumirdan la responsabilidad con la maxima eficiencia,
velando por la transparencia y legalidad.

Quedan sujetos los servidores publicos que intervengan en los actos
administrativos por los que se ejerzan en el presente concurso a observar lo
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y en lo
dispuesto en el articulo 45 fraccion XX de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado de Tabasco, ningln aspirante a promocién podrd formar parte de la
Comisién Dictaminadora, tampoco la podra conformar quien tenga algin
parentesco consanguineo hasta el cuarto grado o por afinidad con alguno de los
participantes, en caso de que ocurra, debera excusarse del cargo de inmediato, en
caso contrario incurrird en responsabilidad administrativa.
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Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la
Secretaria de Educacion del Estado.

La Direccidn de la Escuela “Rosaric Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en
Educacion Preescolar y la Secretaria de Educacién del Estado, seran responsables del
tratamiento de los datos personales que nos proporcione. Los datos personales
recabados seréan protegidos por lo que no podran ser difundidos sin su consentimiento
expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que estd
adscrito, con la finalidad de que conozca que ha participado y en su caso, para dar
seguimiento a la conclusién del proceso del concurso, en cumplimiento a la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, la
Ley Estatal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados y
demas normatividad que resulte aplicable.

Villahermosa, Tabasco, 24 de marzo de 2022

ATENTAMENTE
SECRETARIA DE EDUCACION
ESCUELA
DRA. MARIA TILA ZAPATA PEREYRAR(SARIO MARIA GUTIERREZ ESKILDSEH"
Directora CLAVE: 27ENL0004G

VILLAHERMOSA, TABASCO.
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